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Digitalisierung
und
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6,1 Millionen (2006-2021)

Umsitze der Betriebe und
Selbststdndigen

il

5,6 Billionen Euro

Durchschnittl. Umsatzrendite

7,3%
(2020)

(2020)

- Mittelstand: Der Motor unserer Wirtschaft
COD

Beschéftigte im Mittelstand

40,65 Millionen (2006-2021)

Durchschnittl. Eigenkapitalquote

30,1 % (2020)

* Mittelstandsbericht 2022 und KfW-Mittelstandspanel 2021

Investitionsvolumen in Bauten und
Anlagen

173 Mrd. Euro (2020)




- Aktuelle Herausforderungen

Die grof3ten Risiken fur mittel-
standische Unternehmen

Anteil der befragten Geschaftsfuhrer zu den wichtigsten
Herausforderungen (in Prozent) « Betriebsnachfolge

W Ehergrofs M Sehr grof « Betrieb eingebunden in der Region

* Regional-Okonomische-Effekte

* Bildung neu denken (z.B.
Handwerksmanagement FHM)

* Angebote vor Ort (z.B.
Gesundheitsversorgung)

Grofie Chancen fiir Regionen mit guten Netzwerken

Fachkraftemangel

Zunehmender Wettbewerb

Schwache Konjunkturentwicklung im Inland
Schutz der IT (z.B. vor Hackerangriffen)
Hohe/stark schwankende Rohstoffpreise

Hohe/stark schwankende Energiepreise

Know-how-Klau/Industriespionage
0% 20% 40% 60%

Basis: 1.500 Geschaftsfiihrer von mittelstand. Unternehmen
in Deutschland; Jan. 2020

Quelle: EY

010 statista %a




Aktuelle Herausforderungen

Stellen Lieferengpasse derzeit ein Problem fiir lhr Unternehmen dar? (nach
Branchen, Anteil: "Ja")

Handel 88%
Elektro 86%
Chemie 86%
Agrar 82%
Bau 82%
Metall/Kiz/Mbau 81%
Ernahrung 70%
Dienstleistungen 58%

Insgesamt 77%
20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Anteil der befragten Mittelstandler

Quelle Weitere Informationen:
DZ Bank Deutschland; 23.02.2022 bis 22.03.2022; 1.000 mitielstandische Unternehmen in Deutschland

© Statista 2022

Name der Erhebung
Sonderumfrage: Mittelstand kann sich Auswirkungen des Ukraine-Kriegs nicht entzichen

Lieferengpasse im Mittelstand

Brancheniibergreifend

Abhangigkeiten durch Globalisierung:
Lieferketten neu denken?
Herausforderungen aber auch Chancen!
Bessere Planung und weniger Ware auf den
Strafden

Betriebsiibergreifend denken!
Logistikzentren flir den Mittelstand




) Hemmnisse bei Digitalisierung — und Nachhaltigkeit!

Volle Auftragsbiicher

Fehlendes Verstandnis der Thematik

Zu wenig Unterstiitzung durch das
Management

Nicht genug Expertise im Unternehmen

Fehlende Erfahrung bei nutzerzentriertem Vorgehen

Festgefahrene und gewohnte
Strukturen/Silodenken

Fehlende Zeit

Fehlende Motivation

Blockierende Sicherheitsanforderungen

Unkenntnis der wirtschaftlichen Vorteile

Angst vor Veranderung/Verunsicherung bei Mitarbeitern

Bedenken beziiglich Datenschutz bzw.
Sicherheit




Digitalisierung und Nachhaltigkeit:
Zukunftssicherung fur Handwerk und Mittelstand
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Energiekosten reduzieren
und giinstiger produzieren

Klimawandelfolgen fur
Kommunen durch Re-
naturierung, Begriinung
und Hochwasserschutz
abschwachen

Wachstum durch
Innovationen und hoch-
skalierbare Produktion
erzeugen

Welche Chancen ergeben sich langfristig, wenn Unternehmen in Nachhaltigkeit und Digitalisierung investieren?
https://www.nrwbank.de/de/die-nrw-bank/dafuer-stehen-wir/zukunft/



https://www.nrwbank.de/de/die-nrw-bank/dafuer-stehen-wir/zukunft/

,Grunen Deal*

Mobilisierung von J
g

Forschung und Férderun
von Innovation
Umgestaltung der EU-
Ambitioniertere Klimaschutzziele ert:: hliﬂ: fuzr e':neﬂ Null-Schadstoff-Ziel fir eine
der EU fiir 2030 und 2050 nachnaitige cukun schadstofffreie Umwelt

/ \
Versorgung mit sauberer, Okosysteme und Biodiversitat
erschwmglg::eerr ‘iJ:d sicherer erhalten und wiederherstellen

I 1
Mobilisierung der Industrie fiir U ,Vom Hof auf den Tisch": ein faires,

eine saubere und gesundes und umweltfreundliches
kreislauforientierte Wirtschaft Lebensmittelsystem

\ /
Energie- und Raschere Umstellung auf eine
ressourcenschonendes Bauen nachhaltige und intelligente
und Renovieren Mobilitat

Niemanden zurticklassen
(gerechter Ubergang)

Finanzierung der Wende

Die EU als Ein
weltweiter europdischer
Vorreiter Klimapakt

ransparenz und Nachhaltigkeit durch den

Herausforderungen fiir den Mittelstand

Ab 2023: Mehr Betrieb zur Abgabe eines
Nachhaltigkeitsbericht verpflichtet

Neues Bewusstsein erfordert Umdenken in
Unternehmen (Verbraucher konsumieren
nachhaltiger, allgemeines neues Bewusstsein in der
Gesellschaft)

Neues Werben in der Gesellschaft fiir diese Ziele
Nachhaltig mit Digitalisierung: Digitale- und Kl-
Technologien helfen, Ressourcen bewusster zu
produzieren

Investition/Kredite ganzheitlich betrachten
Wissenschaft, Forschung und Mittelstand: In Europa
gemeinsam fiir die Zukunft.

Der europaische Grune Deal (https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/HTML/?uri=CELEX:52019DC0640&from=SL)



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/HTML/?uri=CELEX:52019DC0640&from=SL

- Zukunftssicherung der Regionen durch den
Mittelstand

*  Entwicklung eines lebendigen Netzwerks in den Regionen.

Uber die Stadte und Gemeinden die Weiterentwicklung der Regionen unter Einbindung
aller Akteure. Beispiel: Open Innovation City.

* Neues Denken in der Gemeinschaft.

* Aufdie Geldinstitute kommt eine neue Rolle zu (Grundlage: Digitalisierungsindex).

* Es gibtviele Herausforderungen, aber genauso viele Chancen.




Global Denken —
Regional Handeln

Vielen Dank!




